UCHWALA NR XXI1/143/2016

GMINY
R%gé\z o ubin RADY GMINY GUBIN

kie
woj. lubus z dnia 29 grudnia 2016 r.

w sprawie przyjecia Statutu Kro$nienskiego Zwigzku Powiatowo-Gminnego
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 67 ust. 11 art. 72a ust. 2

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r.,
poz. 814 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Kroénienskiego Zwigzku Powiatowo-Gminnego z siedziba w Kroénie
Odrzaniskim stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Gubin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do Uchwaty Nr XX11/143/2016
Rady Gminy Gubin
z dnia 29 grudnia 2016 .

) . STATUT
KROSNIENSKIEGO ZWIAZKU POWIATOWO-GMINNEGO

Celem wspdlnej organizacji publicznego transportu zbiorowego na sieci komunikacyjne;j
w powiatowo-gminnych przewozach pasazerskich na obszarze gmin i powiatu tworzacych
zwiazek powiatowo-gminny, na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 4a w zwiazku z art. 8 ustawy
z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1440 ze
zm.) oraz na podstawie art. 72a w zwiazku z art. 65 ust. 1, art. 76 ust. 2, art. 69, art. 70,
art. 71, art. 72 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 814), Powiat Kroéniefiski oraz Gminy: Gubin, Bytnica, Dabie, Maszewo postanawiaja
przyja¢ postanowienia niniejszego Statutu.

Postanowienia ogoélne
Rozdzial 1

1. Tworzy si¢ zwiazek powiatowo — gminny pod nazwa ,,Krosnienski Zwiazek Powiatowo —
Gminny”, zwany dalej zwigzkiem.

§ 2. Czlonkami zwiazku sa Powiat Kroénienski oraz gminy: Gubin, Bytnica, Dabie,
Maszewo.

§ 3. Siedziba zwiazku jest Krosno Odrzanskie.
§ 4. Zwiazek zostal utworzony na czas nieokreslony.
§ 5. Do zadan zwiazku nalezy:
1) planowanie rozwoju transportu,
2) organizowanie publicznego transportu zbiorowego,
3) zarzadzanie publicznym transportem zbiorowym.

§ 6. Dla realizacji zadan zwigzek moze tworzyé jednostki organizacyjne oraz zawierad
umowy lub porozumienia z innymi podmiotami, w tym porozumienia w sprawie powierzenia



zadan z jednostkami lokalnego samorzadu terytorialnego, a takze z wojew6dztwem, na ktérego
obszarze znajduje si¢ terytorium czlonkow zwiazku.

Rozdzial 2
Organy Zwiazku, struktura, zakres i tryb dzialania
§ 7. Organami zwiazku sa:

1) Zgromadzenie Zwiazku, zwane dalej zgromadzeniem,
2) Zarzad Zwiazku, zwany dalej zarzadem.

§ 8.1. W sktad zgromadzenia wchodzi po dwoch reprezentantéw cztonkéw zwiazku, w tym:
1) Starosta — jako reprezentant powiatu,

2) Wojt lub Burmistrz — jako reprezentant gminy.

2. Drugiego reprezentanta do zgromadzenia deleguje organ wykonawczy czlonka zwiazku.

3. Kazdy reprezentant gminy lub powiatu ma w zgromadzeniu jeden glos.

4. Kadencja zgromadzenia uptywa z dniem uptywu kadencji rad gmin i powiatu.

5. Pierwsza kadencja zgromadzenia uptywa z dniem zakoriczenia kadencji rad gmin i
powiatu wybranych w wyborach przeprowadzonych w 2014 r.

6. Pierwsze posiedzenie ukonstytuowanego zgromadzenia w nowym skladzie zwoluje oraz
przewodniczy obradom najstarszy wiekiem cztonek zgromadzenia.

§ 9.1 Zgromadzenie wybiera ze swego grona Przewodniczacego bezwzgledna wiekszoscia
glosow statutowej liczby cztonkéw zgromadzenia.

2. Zadaniem Przewodniczacego Zgromadzenia jest organizowanie pracy zgromadzenia oraz
prowadzenie obrad zgromadzenia. Przewodniczacy Zgromadzenia moze wyznaczyé do
wykonywania swoich zadan Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego Zgromadzenia i niewyznaczenia Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia
zadania Przewodniczacego Zgromadzenia wykonuje najstarszy wiekiem cztonek zgromadzenia.

3. Odwotanie Przewodniczacego Zgromadzenia nast¢puje na wniosek co najmniej Y
statutowego sktadu zgromadzenia w trybie okreslonym w ust. 1.

4. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Zgromadzenia, zgromadzenie podejmuje
uchwale
W sprawie przyjecia tej rezygnacji, nie poznie¢j niz w ciagu 1 miesiaca od dnia zlozenia
rezygnacji. Niepodjecie uchwaly w ciagu 1 miesiaca od dnia zlozenia rezygnacji jest
réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji przez zgromadzenie z uplywem ostatniego dnia miesiaca,
w ktérym powinna by¢ podjeta uchwata.

§ 10. Do kompetencji zgromadzenia nalezy w szczeg6lnosci:
1) powolywanie i odwotywanie Przewodniczacego Zgromadzenia,



2) stanowienie o kierunkach dzialania zarzadu i zatwierdzanie jego sprawozdan w zakresie
rozliczenia kosztow dotyczacych realizacji zadan statutowych,

3) wyb6r i odwolywanie czlonkéw zarzadu, w tym Prezesa oraz Wiceprezesa,

4) uchwalanie budzetu zwiazku, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budZetu oraz
podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium dla zarzadu z
tego tytuhu,

5) podejmowanie uchwal w sprawach ustalania zasad gospodarowania mieniem zwiazku,
w szczegblnosci w sprawach nabywania i zbywania mienia oraz o obciazeniu nieruchomosci
przez zwigzek oraz uchwal w sprawach nieodplatnego przekazania prawa wilasnosci,

6) podejmowanie uchwal dotyczacych zobowiazan finansowych zwiazku, w szczeg6lnosci
okreslanie wysoko$ci kwoty, do ktdrej zarzad samodzielnie moze zaciaga¢ zobowiazania
finansowe,

7) powolywanie i odwotywanie czionkéw Komisji Rewizyjnej zwiazku oraz w razie potrzeby
innych statych i doraznych komisji do okreslonych zadan,

8) uchwalanie planu kontroli dziatalnosci zwiazku przez Komisj¢ Rewizyjna,

9) decydowanie w sprawach tworzenia, przeksztalcania i likwidacji jednostek organizacyjnych
zwigzku,

10) dokonywanie zmian w Statucie zwiazku,

11) zatwierdzanie regulaminu jednostek organizacyjnych zwiazku,

12) podejmowanie uchwat w sprawach przyjecia na czlonka zwiazku, wykreslenia cztonka
zwiazku oraz likwidacji zwiazku,

13) zatwierdzania regulaminu Komisji Rewizyjne;.

§11.1  Posiedzenia zgromadzenia odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal, z
zastrzezeniem ust. 3.

2. Zgromadzenie zwoluje zarzad zawiadamiajac czlonkow pisemnie lub mailem nie p6zniej niz
na 7 dni przed planowana data zgromadzenia. Zawiadomienie o posiedzeniu zgromadzenia
powinno zawiera¢ porzadek obrad, projekty uchwat oraz niezbedne materiaty i dokumenty.

3. Na pisemny wniosek wigcej niz potowy (50 % + 1) czlonkéw zwiazku, zarzad zwolyje
posiedzenie zgromadzenia do 14 dni od wptynigcia wniosku, przy czym wniosek winien zawieraé
proponowany porzadek obrad.

4. Posiedzenia zgromadzenia sa protokotowane. Protokdt posiedzenia podlega zatwierdzeniu na
nastgpnym posiedzeniu zgromadzenia.

§ 12.1 Zarzad sklada si¢ z 5 czlonkéw, w tym z Prezesa oraz Wiceprezesa.
2. W sklad zarzadu moze wej$¢ 1 osoba powotana spoza cztonkéw zgromadzenia.
3. Zarzad jest powotywany na pierwszym posiedzeniu zgromadzenia.
4. Czionkowie zarzadu pelnia swoje obowiazki do czasu wyboru nowego zarzadu.

§ 13.1 Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygnigcia na posiedzeniach zwolywanych w miare
potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal.
2. Rozstrzygnigcia zarzadu zapadaja w formie uchwal podjgtych wigkszoécia glosow w

obecnosci, co najmniej polowy czlonkéw zarzadu. W przypadku réwnej liczny gloséw decyduje
glos Prezesa.



§ 14. Do kompetencji zarzadu nalezy w szczegblnosci:

1) realizowanie zadan zwiazku,

2) rekomendowanie powiatowi i gminie uchwal, decyzji i stanowisk podejmowanych w celu
realizacji zadan zwiazku,

3) ustalanie terminu, miejsca i porzadku posiedzenia zgromadzenia,

4) przygotowywanie projektow uchwat zgromadzenia,

5) wykonywanie uchwal zgromadzenia,

6) sporzadzanie projektu budzetu zwiazku i jego wykonanie,

7) gospodarowanie mieniem zwiazku,

8) decydowanie w sprawach majatkowych zwiazku w zakresie i trybie okreSlonym przez
zgromadzenie oraz sporzadzanie sprawozdania w zakresie rozliczenia kosztéw wspdlnej
dziatalnosci,

9) zaciaganie zobowigzan do wysokosci ustalonej przez zgromadzenie,

10) zawieranie umowi i porozumien,

11) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych zwiazku,

12) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego biura zwiazku,

13) biezacy nadzér nad dziatalno$cia biura zwiazku.

§ 15. Do kompetencji Prezesa Zarzadu, nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie posiedzen zarzadu, organizowanie pracy zarzadu i przewodniczenie jego
obradom,

2) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora biura zwiazku,
z zastrzezeniem § 17 ust. 4,

3) reprezentowanie zwigzku na zewnatrz.

§ 16.1. Oswiadczenia woli w imieniu zwiazku sktadaja dwaj cztonkowie zarzadu, w tym Prezes

lub Wiceprezes.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowiazaf majatkowych, do je
skuteczno$ci wymagana jest kontrasygnata Gtéwnego Ksiggowego zwiazku.

§17. 1. Obsluge techniczng i organizacyjng zwiazku, jego organéw i komisji, a takze
wykonywanie czynno$ci administracyjnych zwiazanych z realizacja zadaf zwiazku zapewnia
biuro zwiazku.

2. Biurem zwigzku kieruje Dyrektor biura, ktéry wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikéw biura.

3. Dyrektor biura moze petni¢ funkcje¢ czlonka zarzadu, jako osoba wchodzaca w sktad
Zarzadu powotana spoza cztonkéw zgromadzenia.

4. W przypadku petnienia przez Dyrektora biura funkcji Prezesa Zarzadu czynnosci z zakresu
prawa pracy w stosunku do Dyrektora sa wykonywane przez Przewodniczacego Zgromadzenia.



5. Organizacj¢ i zasady funkcjonowania biura zwiazku okre$la regulamin organizacyjny
uchwalony przez zarzad na wniosek Dyrektora biura.

Rozdzial 3
Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej

§18. 1. Komisja Rewizyjna sklada sig¢ z trzech os6b wybranych sposrod cztonkow
zgromadzenia,
z wylaczeniem Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia oraz czlonkéw
zarzadu.

2. Komisja wybiera Przewodniczacego Komisji ze swojego grona.

3. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o roczny plan uchwalony przez zgromadzenie, moze
rowniez podejmowac dorazne kontrole na zlecenie zgromadzenia.

4. Szczegolowy tryb 1 formy pracy Komisji Rewizyjnej okre§la Regulamin Komisji
zatwierdzony uchwalg zgromadzenia.

§ 19. Do zadan Komisji Rewizyjnej zwiazku nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli z zakresu dzialalnosci zarzadu zgodnie z planem ustalonym przez
zgromadzenie oraz przedkladanie zgromadzeniu protokotu z przeprowadzonej kontroli,

2) opiniowanie wykonania budzetu zwiazku,
3) wystgpowanie do zgromadzenia z wnioskiem w sprawie udzielenia badz nie udzielenia
zarzadowi absolutorium.

§ 20. Protokotly, wnioski i opinie Komisji Rewizyjnej wymagaja formy pisemnej i podpisania
przez wszystkich jej cztonkow.

Rozdzial 4
Majatek i gospodarka zwigzku oraz zasady korzystania z obiektéw i urzadzen zwigzku

§ 21. 1. Majatek zwiazku jest odrgbnym majatkiem od majatku powiatu i gmin tworzacych
zwiazek
i jest odrgbnie zarzadzany.

2. Majatek zwiazku stanowi wiasno$¢ i inne prawa majatkowe niezbedne zwiazkowi do
realizacji jego zadan statutowych, w szczegdlno$ci majatek zwiazku stanowia skladniki mienia
przekazane przez czlonkéw zwiazku oraz mienie wypracowane przez zwiazek w toku jego
dziatalno$ci.

3. Z zastrzezeniem przepiséw odrgbnych, czlonkowi zwiazku, ktéry wnidst do zwiazku
skladnik majatkowy przystuguje prawo pierwszefistwa w jego nabyciu po cenie réwnej wartosci



nakltadéw ulepszajacych w czgsci sfinansowanej przez innych czltonk6éw, niezamortyzowanych
do dnia zbycia.

4. Czlonkéw zwigzku powiadamia sie¢ o przeznaczeniu, wniesionych przez nich skladnikéw
majatkowych do zbycia oraz o przystugujacym im pierwszefistwie w ich nabyciu.

5. Kazdy z cztonkéw zwiazku jest uprawniony do korzystania z obiektdw i urzadzen zwiazku
na réwnych prawach z innymi czlonkami.

6. Dochodami zwiazku sa, w szczeg6lnosci:
1) sktadki cztonkowskie,
2) oplaty czlonkowskie,
3) wpisowe,
4) dotacje celowe,
5) spadki, zapisy i darowizny.

7. Dochodami zwiazku moga rowniez by¢:

1) rekompensaty z tytulu utraconych przychodéw ze stosowaniem ustawowych uprawnien do
ulgowych przejazdéw w publicznym transporcie zbiorowym,

2) rekompensaty z tytulu utraconych przychodéw w zwiazku ze stosowaniem uprawnied do
ulgowych przejazdéw w publicznym transporcie zbiorowym ustanowionych na obszarze
wlasciwosci zwiazku,
o ile zostaly ustanowione,

3) rekompensaty z tytulu poniesionych kosztéw w zwiazku ze §wiadczeniem przez zwiazek
ustug
w zakresie publicznego transportu zbiorowego.

8. Zwiazek za swoje zobowiazania odpowiada calym swoim majatkiem.
§ 22. Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza w granicach przewidzianych

przepisami prawa.

Rozdzial 5
Zasady udziatlu w kosztach wspélnej dzialalnosci, zyskach i pokrywaniu strat zwigzkul.

§ 23. 1.SKladki czlonkowskie, ponoszone sg z tytutu kosztéw wspélnej dzialalnosci, réwnej
wysokosci przez kazdego czionka zwiazku. Skladki cztonkowskie przekazywane sa do zwiazku
w réwnych miesigcznych transzach do 10 dnia kazdego miesiaca.

2. Oplaty czionkowskie wnoszone sa w przypadku podejmowania wspélnych przedsiewzigé
w wysokosci proporcjonalnej do zaangazowania na rzecz poszczegélnych czionkéw.

3. Niezaleznie od postanowien ustgpéw poprzedzajacych, wpisowe w wysokosci 4.000,00 zt
za pierwszy rok czlonkostwa jest wnoszone przez czlonkéw zwiazku w terminie 90 dni od dnia



zarejestrowania zwiazku lub przez nowego czionka w terminie 80 dni od dnia przystapienia do
zwiazku.

4. Poczawszy od poczatku roku budzetowego po roku, w ktérym zwiazek otrzymal
osobowo$¢ prawna, za nieterminowa wplate skladek oraz optat cztonkowskich z tytutu kosztow
wspolnej dziatalnosci naliczane bgda odsetki ustawowe za op6znienie.

§ 24. 1. Koszty wspolnej dziatalnosci, jak réwniez straty zwiazku pokrywane sa z dochodéw
zwiazku. W zyskach zwiazku jak rowniez w kosztach wspolnej dziatalno$ci i stratach zwiazku
przenoszacych warto§¢ dochodéw zwiazku, czlonkowie zwiazku uczestnicza w réwnej
wysokosci.

2. W przypadku powstawania strat nadzwyczajnych wyniklych ze zdarzen losowych,
zgromadzenie podejmie uchwatg zobowiazujaca cztonkéw do wniesienia dodatkowej optaty w
réwnej wysokosci.

Rozdzial 6
Zasady przyst¢epowania i wystgpowania czlonkéw oraz zasady rozliczen finansowych

§25.1. Z wnioskiem o przyjecie do zwiazku wystgpuje rada zainteresowanych gmin i
powiatow.

2. Wniosek powinien zawierac:
1) uchwale rady gminy, miasta lub rady powiatu w sprawie przystapienia do zwiazku,
2) uchwalg rady gminy, miasta lub rady powiatu w sprawie przyjecia statutu zwiazku.

3. Przyjecie nowego czlonka zwiazku wymaga przyjecia przez zgromadzenie uchwat:
1) o przyjeciu nowego czlonka,
2) o zmianie statutu.

4. Czlonkostwo w zwiazku ustaje wskutek:

1) dobrowolnego wystapienia ze zwiazku poprzez podjgcie uchwaty rady gminy, miasta lub rady
powiatu,

2) wykluczenia ze zwiazku z tytutu:
a) nieoplacenia przez okres trzech miesigcy naleznosci z tytulu zaleglosci w platnosci skladek

i optat cztonkowskich oraz wpisowego w terminie 7 dni od doreczenia wezwania,

b) nierealizowania przez czlonka zwiazku postanowien statutu i uchwal zgromadzenia oraz
dzialania na szkode zwigzku.

5. O wykluczeniu cztonka ze zwiazku stanowi zgromadzenie w drodze uchwaly.

6. Dobrowolne wystapienie cztonka ze zwiazku lub jego wykluczenie wymaga przyjecia
przez zgromadzenie uchwaty o zmianie statutu.

§ 26. 1. Czlonek zwiazku moze z niego wystapi¢ z co najmniej szeSciomiesiecznym okresem
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku budzetowego, przedkladajac zgromadzeniu uchwate
0 wystapieniu ze zwigzku.



2. Wystapienie ze zwiazku zgromadzenie potwierdza uchwala.

§27. 1. W przypadku ustania cztonkostwa byly czlonek zwigzku ma obowigzek
uregulowania
w terminie ustalonym przez zgromadzenie wszystkich zobowiazan w stosunku do zwiazku.

2. Ustanie czlonkostwa gminy lub powiatu w zwiazku skutkuje pozbawieniem ich
przedstawicieli wszystkich funkcji w organach zwiazku.

3. W przypadku ustania czlonkostwa albo wystapienia ze zwiazku czlonkowi zwigzku nie
przystuguja zadne roszczenia o zwrot wplaconych skladak i optat czlonkowskich oraz
wpisowego, a takze majatku zwiazku.

4. W przypadku ustania czlonkostwa albo wystapienia ze zwiazku czlonkowi zwiazku nie
przyshuguja zadne roszczenia w stosunku do mienia przekazanego na rzecz zwiazku.

Rozdzial 7
Zasady i tryb likwidacji zwigzku

§28. 1. Likwidacja zwiazku nastgpuje w przypadku wystgpienia powiatu ze zwiazku
dokonanego zgodnie z § 26, z tym zastrzezeniem, ze uchwala zgromadzenia potwierdzajaca
wystapienie wskazuje réwniez likwidatora, jego zadania oraz wynagrodzenie, jak rdwniez termin
zakonczenia likwidacji.

2. Likwidacja zwiazku w drodze uchwaty podjetej przez Zgromadzenie moze nastapié:
1) na wniosek co najmniej 3/5 statutowej liczby cztonkéw zwiazku,
2) jezeli liczba cztonkéw zwigzku uczestniczacych w zwigzku spadnie ponizej 3.

3. W przypadku podjecia uchwaly o likwidacji zwigzku w przypadkach, o ktérych mowa w
ust. 2 powyzej, zgromadzenie powoluje likwidatora, okresla Jjego zadania oraz wynagrodzenie,
jak réwniez termin zakoficzenia likwidacji.

4. Dokumenty zwiazane z dziatalno$cig i likwidacja zwiazku likwidator przekazuje do
archiwum panstwowego lub innego podmiotu, wskazanego w uchwale o likwidacji.

§29.1. W przypadku likwidacji zwiazku, jego majatek, po zaspokojeniu wszelkich
zobowiazan
i roszczen, przechodzi na rzecz cztonkéw zwiazku w rownej wysokosci.

2. Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio réwniez wzgledem
przeniesienia na cztonkéw zwiazku wierzytelnosci niewymagalnych w dacie likwidacji zwiazku.

Rozdzial 8
Postanowienia koncowe



§ 30. Statut wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.




