AR CREINY
Laﬁbg’éﬁm ‘ Uchwala Nr VI1/23/2011
‘m}j.lhw)u&kle Rady Gminy w Gubinie

z dnia 29 marca 2011r.

w sprawie trybu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego
oraz szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art.9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz.U. z 2005r. Nr 180, poz.1493 z p6Zn. zm.) Rada Gminy w Gubinie uchwala co

nastgpuje:
§1

W celu realizacji zadan okreSlonych ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Gubin, uchwala si¢ tryb i sposob powolywania i odwolywania czionkoéw
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczeg6lowe warunki jego funkcjonowania.

§2

1. Czlonkowie zespohu interdyscyplinarnego powolywani s na okres 4 lat sposrod
przedstawicieli:

a) Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy Gubin w Gubinie wskazanych przez
kierownika OPS,

b) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych wskazanych
przez Komisje,

¢) policji, wskazanych przez Komendanta Komisariatu Policji w Gubinie,

d) ochrony zdrowia, spoéréd kandydatow wskazanych przez SP ZOZ w
Stargardzie Gubinskim,

¢) os$wiaty, sposrod kandydatéw wskazanych przez dyrektoréw szkol z terenu
Gminy Gubin,

f) kuratoréw sadowych wskazanych przez prezesa Sadu Rejonowego w Krosnie
Odrzanskim,

g) organizacji pozarzadowych, spoéréd kandydatoéw wskazanych przez organy
statutowe tych organizacji dzialajacych na terenie Gminy Gubin,

h) w sklad zespolu interdyscyplinarnego moga wehodzié, jezeli zadeklaruja taka
wole, prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych niz okreslone w
ust.1 dziatajacych na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

2. Wéjt Gminy zawiadamia instytucje wskazane w ust.1) o powolaniu zespolu
interdyscyplinarnego na 30 dni przed podjgciem zarzadzenia w tej sprawie.

3.Wéjt odwoluje cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego:
a) na wniosek czlonka zespohu interdyscyplinarnego,
b) na wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem,




¢) nawniosek Przewodniczacego Zespohu Interdyscyplinarnego, po uprzednim
wystuchaniu osoby, ktérej dotyczy wniosek, w przypadku, gdy cAonek zespotu
nienalezycie wywiazyje si¢ z obowiazkéw czlonka zespolu.

4.0dwolanie staje sie skuteczne z chwilg dorgczenia cztonkowi zespohu informacji o
odwolaniu.

5. W miejsce odwolanego powoluje si¢ osobg wskazana przez instytucjg okreslong w ust. 1,
ktorej przedstawiciel zostal odwolany.

§3
Szczegblowe warunki funkejonowania zespolu interdyscyplinarnego.

1. Pierwsze posiedzenie zespotu interdyscyplinarnego zwotuje i prowadzi do chwili wyboru
przewodniczacego, kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej Gminy Gubin w Gubinie.

2. Na pierwszym posiedzeniu zespotu interdyscyplinarnego wybiera si¢ przewodniczacego i
zastepce przewodniczacego oraz sekretarza zespolu.

3. Kolejne posiedzenia zespolu interdyscyplinarnego zwoluje i prowadzi przewodniczacy
zespotu a w czasie jego nieobecnosci zastgpca przewodniczacego.

4. Przewodniczacy zespohu interdyscyplinarnego ustala porzadek obrad oraz termin
posiedzenia o czym zawiadamia czionkéw zespotu co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym
dniem posiedzenia.

5. Posiedzenie zespohu interdyscyplinarnego moze odbywac si¢ w obecnosci co najmniej
polowy jego skiadu osobowego. W przypadku braku wymagane;j liczby czlonkéw
przewodniczacy wyznacza kolejny termin posiedzenia.

6. Uchwaly zespotu zapadaja wigkszoscig glosow.

7. Z posiedzenia zespohu interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisujg
przewodniczacy zespohu interdyscyplinarnego lub jego zastgpca oraz sekretarz.

§4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§5

Uchwala wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewédztwa Lubuskiego.
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