ZARZADZENIE NR 52/2021
WOJTA GMINY GUBIN

z dnia 17 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Czarnowicach

Na podstawie 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe
(tj.: Dz. U. 22020 r. poz. 910 ze zm.), art. 30 ust. | ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.:
Dz. U. 22020 r. poz. 713 ze zm.), oraz § 1 ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. 22017 r., poz. 1587 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Czarnowicach, Czarnowice 20, 66-620 Gubin, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Gubin.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Gubinie, na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Gubin.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ inspektorowi ds. oswiaty.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr | do zarzadzenia Nr 52/2021
Wojta Gminy Gubin
z dnia 17 maja 2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Gubin oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

1. Szkoly Podstawowej w Czarnowicach.
Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Gubin, ul. Obroncéw Pokoju 20, 66-620 Gubin
Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

I. Szkola Podstawowa w Czarnowicach, Czarnowice 20, 66-620 Gubin.

Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U.z2017 r., poz. 1597 ze zm.), a w szczegdlnosci ktore:

I. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowac nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spelnia nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz posiadaja
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole:

2) ukoriczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli- dotyczy réwniez osob niebedacych
nauczycielami;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4) uzyskal co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub, pozytywna ocene
dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna
oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy na uczelni, natomiast w przypadku o ktorym mowa
wart. 63 ust 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu
— przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:
6) ma peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2019 r. poz. 2215 ze zm. ), a w przypadku nauczyciela akademickiego
- karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 478). lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.140 ust.]
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 . poz.2183. ze zm.) oraz
nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne:;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe:
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego:

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami publicznymi. o ktérym
mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé Jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) ukonczyl studia
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pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na kierunku filologii polskiej
lub jest tumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moie przystgpi¢ osoba niebedgca nauczycielem, spelniajgca lgcznie nastepujgce
wymagania:

I) posiada obywatelstwo polskie, ztym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej:

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny:

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie 0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) speinia wymagania okreslone w ust. | pkt 2, 5,6, 8, 10 11.
3. Wymagane dokumenty:
I) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoly:
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego. albo

¢) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem:

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imig¢ (imiona) i nazwisko,
b) datg¢ i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia:

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim ( tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 672), lub

- dyplomu ukornczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé zoryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:

8) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
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9) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

10) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscypliname;

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, oktérym mowa wart.31 ust.! pkt4ustawy z17 grudnia 2004r,
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( tj. Dz. U. 2 2021 . poz. 289.);

13) odwiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i3a ustawy z 18 paidziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw ( tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2141) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
podstawowej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

14) oswiadczenie, 2e kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o kiérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art, 276 ust. | ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkohictwie wyzszym inauce ( tj. Dz. U.
22021 r. poz. 478), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r. poz. 2183, ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnoéci prawnych ikorzysta wpelni z praw
publicznych;

16) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i oswiadczenie kandydata

4. Oferty nalezy skladaé w terminie do 07 czerwea 2021 r. do godz. 15.00, wzamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Czamowicach”
1) osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy Gubin,
2) droga pocztows na adres: Gmina Gubin, ul. Obroficéw Pokoju 20, 66-620 Gubin.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sig data doreczenia przesyiki do sekretariatu Urzedu
Gminy w Gubinie.

Oferty ztoZone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie beda rozpatrywane.
5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Gubin,

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
pisemnie. Na zadanie komisji konkursowej, kandydaci obowiazani sa przedlozyé oryginaly dokumentow,
ktérych kopie zawiera oferta. Jezeli na skladanych dokumentach widnigjg rézne nazwiska, nalezy dolgczyé
stosowne dokumenty potwierdzajace ich zmiany.

7. Informacje dotyczgce konkursu mozna uzyskaé w Urzgdzie Gminy w Gubin tel. 68 3591640 w.107
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 52/2021
Wojta Gminy Gubin

z dnia 17 maja 2021 r.

Klauzula informacyjna

Realizujac obowiazek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej "Rozporzadzeniem”, Gmina
Gubin informuje:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Gubin, 66-620 Gubin, w ktérej imieniu dziala Waojt
Gminy Gubin.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, nadzorujacego prawidlowos¢ przetwarzania danych osobowych
w Gminie Gubin, z ktérym mozna skontaktowa¢ si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iodo@gminagubin.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora  Szkoly
Podstawowej w Czarnowicach.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22018 r., poz. 996 z pozn. zm.) oraz §
I rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 22017 r., poz. 1587) z ktérych wynika niezb¢dno$¢ wypelnienia
obowigzku prawnego ciazacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia),

b) Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia). Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zwyklych jest przestanie
pisemnego oswiadczenia lub wyrazne dzialanie potwierdzajace (przestanie dokumentow).

5. Podanie danych osobowych wskazanych w obowiazujacych przepisach jest obowiazkowe i niezbedne do wziecia
udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora, natomiast podanie pozostatych danych osobowych jest dobrowolne.

6. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty, ktérym dane te zostana udostepnione na mocy obowiazujacych
przepiséw prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
do czasu jego zakonczenia.

8. Przysluguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii danych, prawo
do sprostowania danych osobowych, prawo do usunigcia danych osobowych oraz prawo do ograniczenia przetwarzania
danych osobowych. Nie przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu przeciw przetwarzaniu danych osobowych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych.

10. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ przez Pania/Pana cofnieta w dowolnym
momencie, bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

I'l. Pani/Pana dane osobowe nie bedg¢ przekazywane do panstw trzecich.

12. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Data i1 czytelny podpis
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OSWIADCZENIE KANDYDATA
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedlozonych dokumentach
przez Gming Gubin w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowe;j
w Czarnowicach, zgodnie z art. 6 ust.1 lit.a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Data 1 czytelny podpis
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