UCHWALA NR XXXI11/160/2010
RADY GMINY GUBIN O STATUSIE WIEJSKIM
z dnia 10 lutego 2010 r.

w sprawie: przystapienia Gminy Gubin o statusie wiejskim do stowarzyszenia
Kro$niensko-Gubinska Grupa Rybacka.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 — tekst jednolity z pézn, zm.) oraz art. 16 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju rybackiego z
udzialem Europejskiego Funduszu Rybackiego ( Dz. U. Nr 72, poz. 619) uchwala si¢ co
nastepuje:

§1

1. Wyraza si¢ zgode na przystagpienie Gminy Gubin o statusie wiejskim do stowarzyszenia
Krosniefisko-Gubiniska Grupa Rybacka z siedzibg w Osiecznicy.

2. Gmina Gubin o statusie wiejskim przystgpuje do stowarzyszenia jako czlonek zwyczajny.
§2

Szczegdtowe zasady dzialania stowarzyszenia Krosniefisko-Gubinska Grupa Rybacka sg
okreslone w Statucie, kt6ry stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Gming Gubin o statucie wigjskim w Krosniensko-Gubifiskiej Grupie Rybackiej reprezentuje
Wojt Gminy Gubin lub upowazniona przez niego osoba,

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy o statucie wiejskim.

§5

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia,
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STATUT STOWARZYSZENIA

KROSNIENSKO-GUBINSKA GRUPA RYBACKA

Rozdzial 1
Postanowienia ogéine

§1.

Stowarzyszenie 0 nazwie KROSNIENSKO-GUBINSKA GRUPA RYBACKA zwane dalej
,.Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych
i prawnych w tym jednostek samorzadu terytorialnego, dzialajgcym jako Lokalna Grupa

Rybacka (LGR).

§ 2.

Celem Stowarzyszenia jest niezarobkowe dziatanie na rzecz rybactwa i rozwoju obszaréw
zaleznych od rybactwa, a w szczegdlnosel:

1)

2)
3)
4)
3)
6)

7)
8)

9)

opracowanie i realizacja Lokainej Strategit Rozwoju Obszarow Rybackich zwanej dalej
LSROR dla gmin: Krosno Odrzanhskie, Gubin o statusie miejskim, Gubin o statusie
wiejskim, Bobrowice, Dabie, Byinica, Maszewo;

opiniowanie projektéw realizowanych w ramach LSROR;

wspieranie infrastruktury i wyposazenia technicznego rybactwa;

podnoszenie wartodci produktow rybactwa;

wzmocnienie konkurencyjnosci obszaréw zaleznych od rybactwa,;

restrukturyzacja i reorientacja dziatalnoéci gospodarcze}, w szczegolnosc: przez
propagowanie turystyki oraz dywersyfikacje zatrudnienia rybakéw w drodze tworzenia
dodatkowych miejsc pracy poza sektorem rybactwa;

rozw6j ushug na rzecz spotecznosci zamieszkujacej obszary zalezne od rybactwa;
rozwdj turystyki, ochrona oraz promocja Srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow
historyczno kulturowych na obszarach zaleznych od rybactwa;

regeneracja i rozw6] miejscowosdcel i wsi na terenach przybrzeznych jezior 1 skupisk
obiektéw hodowlanych, gdzie prowadzi si¢ dzialalnos¢ nalezacg do sektora rybactwa;

10) ochrona i poprawa dziedzictwa architektonicznego;
11) przywracanie potencjatu produkeyjnego sektora rybactwa w przypadku jego zniszczenia

w wyniku kleski zywiolowej lub przemystowej oraz innych przyczyn;

12) aktywizowanie i integrowanie Sredowiska lokalnego;
13)promowanie ~ wspdlpracy —migdzyregionalnej 1 miedzynarodowej  pomiedzy

—

poszczegblnymi LGR.

§3.

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowosé Osiecznica.

Stowarzyszenie ma prawo uZywania pieczeci oraz moze posiadac godio ustanowione w
zgodzie z obowigzujacymi przepisami.

Stowarzyszenie moze uzywaé skroétu nazwy w brzmieniu ,KGGR”.
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§ 4.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 3 kwietnia
2009 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. Nr 72, poz. 619), rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz.
Urz. UE L 223 z 15.08.2006, str. 1), i innych obowiazujgcych w Polsce przepiséw oraz na

podstawie ninigjszego Statutu,
Stowarzyszenie moze ustanawiaé tytuly, odznaki oraz medale honorowe i przyznawac je

osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nieposiadajacym
osobowosci prawnej zastuzonym przy realizacji celéw obranych przez stowarzyszenie.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;.

§ 5.

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacjt o

podobnym celu dzialania.
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolite) Polskie).

Czas trwania Stowarzyszenia jest nicograniczony.

Rozdzial I1
Zasady dzialania Stowarzyszenia

§ 6.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szezegblnoscl poprzez:

L

2
3.

Lh

Opracowanie [.okalnej Strategii Rozwoju Obszaréw Rybackich (1.SROR} 1 przystapienie
do konkursu na jej realizacje, organizowanego przez Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsl.
Rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSROR na obszarze KGGR.

Prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwiazanych z realizacjg

LSROR.
Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacjg

projektéw przedktadanych przez wnioskodawcéw, kryteriach wyboru projekiow oraz

sposobie naboru wnioskéw o pomoc w ramach realizacji LSROR.

Sprawdzanie zgodnosci projektéw z zalozeniami LSROR.

Dokonywanie wyboru projektéw do finansowania z puli $rodkow przyznanych KGGR na

realizacje LSROR.

Stowarzyszenie moze takze organizowac i finansowac:

a) przedsiewziecia o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminana,
szkolenia, kursy, warsztaty, wizyty studyjne, konferencje, sympozja, debaty, dyskusye,
akgje informacyjne i konkursy oraz inne formy przekazywania wiedzy,

b) imprezy kulturalne, takie jak koncerty, festiwale, przedstawienia teatralne, przeglady,
happeningi, festyny, targi, gry strategiczne, pokazy 1 wystawy, stuzace zwlaszcza
promocji regionu i jego tozsamoscei kulturowej,

¢) imprezy sportowo-rekreacyjne i zawody sportowe promujace obszar dziatania Jub cele
stowarzyszenia,

d) punkty informacji turystyczne] oraz inne usfugi zwigzane z obshiga ruchu
turystycznego na obszarze dzialania KGGR,



e} drialalnosé propagandowa, promocying, informacyjng, publicystyczng i poligraficzna.
W TVIT:
o apracowywanie, redagowanie 1 druk ulotek, broszur,
kalendarzy, czasopism, ksiazek i innych publikagji,
e opracowywanie 1 rozpowszechnianie — materialdw audiowizualnych i

folderéw, plakatow,

multimedialnych,

e tworzenic i redagowanie stron i serwiséw internetowych.

o przygolowywanie 1 rozpowszechnianie innych materialow o charakterze
reklamowym lub promocyjnym.

8. Przygotowanie stosownych analiz, opracowan oraz gromadzenie dokumentacji.

9. Wspblprace 1 wymiang dodwiadezen z instytucjami publicznymi 1 organizacjam
pozarzadowymi oraz innymi dzialajacymi w zakresie objetym celami statutowymi
Siowarzyszenia na poziomie krajowym i miedzynarodowym.

10. Prowadzenic innych dziatan przewidzianych dla KGGR okreslonych w prawie polskim 1

prawie Unii Europejskie;.
11. Podejmowanie i prowadzenic innych dzialan zmierzajacych do realizacji celow

statutowych Stowarzyszenia.

§7.

1. Drzialalnosé Stowarzyszenia oplera sig na pracy spoleczne] cztonkow.
Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw do prowadzenia swoich spraw 1 realizacji

[-d

zadarl,
Stowarzyszenie realizujgc cele statutowe moze powola¢ inne jednostki organizacyjne w

granicach dopuszczonych prawem.

a2

Rozdziat 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 8.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
e czionkdw zwyczajnych,
e czlonkdéw wspierajacych,
e czionkow honorowych.

§ 9.

1. Czonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby lizyczne 1 osoby prawne, w
tym jednostki samorzadu terytorialnego, zgodnie z art. 16 ust.] pkt.l ustawy z dnia 3
kwictnia 2009 roku o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackicgo 2
udziatem Europejskiege Funduszu Rybackiego.

2. Osoba fizyczna moze by¢ cztonkiem zwyczajnym, jezeli:

1) spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
2) akeeptuje cele Stowarzyszenia 1 zasady jego dzialania,
3) ztozy deklaracje czlonkowska.



Osoby prawne, w tym Jednostki samorzadu terytorialnego, dziataja popricz swojego
petnomocnika, ktory w ich imieniu realizuje prawa i obowigzKki cztonka, wynikajace 7
przynaleznosci do Stowarzyszenia. Nabycie cztonkostwa nastepuje na skutek pisemnego
zgloszenia przez osobe prawng. Osoby prawne obowigzane sa zlozye do Sltowarzyszenia
wraz z oéwiadczeniem woli o przystapienin do stowarzyszenia pelnomocniclwo
przedsiawiciela do reprezentowania osoby prawnej w Stowarzyszeniu. W przypadku
jednostek samorzadu terytorialnego zgloszenie stanowi uchwala organu stanowigcego,

potwierdzajaca wolg przystapienia do Stowarzyszenia.
§ 10.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:

1) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczesiniczy¢ w realizacyi tych celow,

2) przestrzegac postanowien Stafutu,

3) oplacac skitadki czlonkowskie,

4) bra¢ udzial w Walnych Zebraniach Czlonkdéw.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

1} wybieraé i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia,

2) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatainosci Stowarzyszenia,

3) bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigeiach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie lmprezy.

§11.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna [ osoba prawna i inne
jednostki organizacyjne nicposiadajace osobowosci prawncy.

W celu przyjecia w poczet cztonkéw wspierajacych zaréwno osoba fizycena, jak 1 0soba
prawna i inne jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, powinty
zlozyé Zarzadowi Stowarzyszenia oswiadczenie woll.

Przyjecie w poczet czionéw wspierajacych dokonuje si¢ w takim samy trybie, jaki zostal
okreglony w Statucie dla cztonkdw zwyczajnych,

Forme 1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajgcy ustalajg 7 Zarzadem
Stowarzyszenia w odrgbnej umowic.

Czlonek wspierajacy ma prawo osobidcie lub za posrednictwem swojego przedstawicicla
bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia z glosem doradczym, zglasza¢ do wiadz
Stowarzyszenia wnioski 1 postulaty dotyczace podgjmowanych przez Stowarzyszenic
zadan 1 uchwat.

Czlonek wspierajgcy jest zobowigzany do regularmego wywigzywania sig 2
deklarowanych $wiadczen 1 przestrzegania innych ustalen zawartych w podpisanc)
umowie.

Ustanie czlonkostwa wspierajgcego 1 skredlenie z listy czlonkow wspierajacych dokonuje
sie w takim samym trybie jak w przypadku czionkostwa zwyczajnego.



§ 12,

Crtonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna i osoba prawnd i inne jednostki
organizacyjne niepostadajdce osobowoséci prawnej, bez wzgledu na jej miegjsce

zamieszkania czy obszar dzialalnosct.
Czfonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w pracach organizowanych przez

Stowarzyszenie z glosem doradczym w Walnym Zebraniu.

§ 13.

Nabycie i stwierdzenie uiraty cdonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia przyjetej zwykla wigkszodceig glosow, przy obecnosci, co najmunie]
potowy czionkéw zarzadu.

§ 14,

Skreslenie z listy czlonkow Stowarzyszenia nastgpuje przez:

1

A

ey

o
3,

Rezygnacje pisemna ztozona na rgec Zarzadu.

Wykluczenie przez Zarzad w drodze uchwaly podjetej zwykta wiekszoscig glosow przy

obecnosel. co najmniej potowy cztonkéw zarzadu:

a) za dziatalnodé niezgodng ze Statutem lub uchwatami wiadz Stowarzyszenia,

b) za dziatanie na szkode Stowarzyszenia,

¢) za nieusprawiedliwione nicuczestniczenie w pracach Stowarzyszenia przez OKres
jednego roku,

d) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu,

¢) z powodu nieplacenia skiadek czlonkowskich w okresie jednego roku od uplywu
rerminu platnosei.

Smierd cztonka Stowarzyszenia.

§ 15,

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje
odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkdw w terminie 2] dni od dnia dorgezenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na

najblizszym Walnym Zebraniu.

Rozdziat IV
Wladze Stowarzyszenia

§ 16.

Wiadzami Stowarzyszenia 54a:

£l by

Walne Zebranie Czlonkdw Stowarzyszenia, zwane dale] Walnym Z¢braniem,
Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzgdem,

Komisja Rewizyjna,

Komitet.



§17.

1. Kadencja organdw wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.
2. W kadencji mozna by¢ czionkiem tylko jednego organu wybicralnego Slowarzyszenia.

§ 18.

| Cztonkowie Wiadz Stowarzyszenia obejmujg swoje funkcje z chwila powolania ich przez

organ uprawniony.

> Crlonkostwo we Wiadzach Stowarzyszenia ustaje z chwila uptywu kadencji, smicret,
ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu badz odwotania w drodzc uchwaty podjete] przez

organ uprawniony do odwotania.

L]

w przypadku: ziozenia rezygnacji, choroby powodujacej trwalg niezdolnos¢ do

Odwotanie 7 funkeji cztonka Wiadz Stowarzyszenia lub innej petniongj funkcii nastgpuje

sprawowania  funkcji, naruszenia postanowien  niniejszego  statutu, skazania
prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyélne zagrozone kara pozbawicria

wolnosci, systematycznego uchylania si¢ od pracy we Wiadzach Stowarzyszenia.

§ 19.

Uchwaty Wiadz Stowarzyszenia — jesli Statut nie stanowi inacze) - zapadajg zwyklg
wickszoscia gloséw w obecnodci przynajmniej 1/2 ilosci czlonkdw uprawnionych do
olosowania. W przypadku réwnego rozilozenia glosow w trakeie glosowania, decyduje glos

przewodniczacego zebrania.

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia

§ 20.

[a—

Walne Zebranie jest najwyzszq wiadza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie zwoluje Zarzad co najmniej raz na rok z wlasne} inicjatywy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, Komitetu lub co najmniej 50% czionkow
Stowarzyszenia, powiadamiajac o jego ferminie, migjscu i propozycjach porzadku obrad
wszystkich czionkow listami peleconymi lub w kazdy skuteczny sposéb, co najmniej 14
dni przed terminem Zebrania. Do czasu wylonienia skiadu pierwszych wiadz

Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Komitet Zatozycielski.

3. W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej 1/2 cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory nastepuje po 15 minutach

tego samego dnia — moze ono skutceznie obradowad bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

4. W Walnym Zebraniu uczestniczg czlonkowie zwyczajni Stowarzyszema oraz, z gtosem
doradezym, czlonkowie wspierajacy, czlonkowie honorowi i zaproszeni przez Zarzad

godcie.

§ 21.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1} uchwalanie kierunkdw t programu dziafania Stowarzyszenia,
2) wustalanie liczby czlonkow Zarzadu, Komitetu 1 Komisji Rewizyjnej,
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3) wyhér i odwolanie cztonkow Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjne],

4} rozpatrywanie i zatwierdzanic sprawozdan Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjne], w
szczegdlnodei dotyczacych projektéw realizowanych w ramach LSROR,

3y udzielanie absolutorium Zarzadowi,

6) uchwalanie i zmiany Statutu,

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacjl,

8) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia oraz O przeznaczeniu

4
——

jego majatku,

9) rozpatrywanie odwoian
Stowarzyszenia,

10)uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czionkow, regulaminéw pracy
Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjnej .

| 1) zatwierdzanie projektu LSROR opracowanego przez Zarzad,

12) nadawanie tytutow honorowych, przyznawanie nagrod 1 wyrdznien osobom zastuzonym
dla realizacji celéw obranych przez Stowarzyszenie fub dla samego Stowarzyszenia,

13) podejmowanie uchwal w zakresie rozszerzenia badz zawezenia obszaru dzialania
KGGR,

14) ustalanic wysokoéci skladek czionkowskich,
15) podejmowanie uchwat w innych sprawach istotnych dla realizacji celéw statutowych

od uchwal Zarzadu, wniesionych przez czionkow

Stowarzyszenia.

§22.

Walne Zebranmie wyraza swoje stanowisko w formie uchwal po przeprowadzeniu
glosowania.

Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow z zastyzezemen pki. 4,

Glosowanie przeprowadza sie jawnie. Glosowanie moze by¢ lajne na wniosek zgloszony
przez czlonka zwyczajnego, jezeli Walne Zebranie tak postanowr.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwolania czlonkow Zarzadu, Komitetu,
Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzania Stowarzyszenia, wymaga bezwzgledne] wiekszodel
gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow Walnego Zebrama Czlonkow

Stowarzyszenia.
Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zabraniu

Czlonkow przyshuguje jeden glos.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 23.

Zarzad kicruje catoksztahiern dziatalnodel Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz. i ponosi odpowiedzialno$¢ za swoja pracg przed
Walnym Zebraniem z zastrzezeniem § 23 ust.7 pkt 8 niniejszego statutu.

W sktad Zarzadu wehodzi 3-5 os6b wybieranych i odwolywanych przez Walne Zcbranie

Czionkow.

Zarzad na pierwszym posicdzeniu wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa,

Skarbnika.
Pracami zarzadu kicruje Prezes, a pod jego nicobecnos$é Wiceprezes lub mny

upowazniony przez Prezesa czlonek Zarzadu.
Szezegdlowe uprawnicnia, organizacjg pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin

pracy Zarzadu.



6. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za

przesigpstwe popelnione umyslnie,

7. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)
2)
3)
4
5)

6)

7)
8)

9

przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na Zewnatrz i dzialanie w jego imeniu,

kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia,

swolywanie Walnego Zebrania Czlonkdow 1 przygotowywanie projeklow uchwal,
powolywanie i odwolywanie dyrektora Biura Stowarzyszenia oraz zatrudnianie innych
pracownikdw tego Biura,

astalanie  wielkodei zatrudniania 1 zasad wynagradzania pracownikow  Biura
Stowarzyszenia,

ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia,

opracowanie LSROR, oraz innych wymaganych przepisami prawa dokumentdw, celem
przystapienia do konkursu na realizacj¢ LSROR,

przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSROR i przystapienic do
konkursu na jej dofinansowanie,

10) realizacja LSROR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisdw prawa,
11) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacja LSROR

w ramach Programu Operacyjnego Ryby 2007-2013,

12) nadz6r nad przestrzeganiem postanowiedt niniejszego statufu,
13) przygotowanie i przedstawienie Walnemu Zebraniu Cztonkow oraz podawanic do

publicznej wiadomosei sprawozdan merytorycznych i finansowych z dziatalnose
Stowarzyszenia,

14) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia.
8. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz oswiadczen woll 1 zaclagania zobowigzan

6.

majatkowych w imieniu Stowarzyszenia upowaznionych jest dwoch czionkow Zarzadu
Stowarzyszenia dziatajacych tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu
Slowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§ 24.

W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane i odwolywane przez Walne
Zebranie Czlonkdow.

Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu moze ze swego grona wybrac
Przewodniczacego.

Szezegblowe uprawnienia, organjzacje pracy oraz tryb obradowania okredla regulamin
Komisji Rewizyjnej.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przesiepstwo popelnione umysinie,

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawaé z cztonkami Zarzadu w zwigzku
matzehskim, ani tez w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
2) skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu

Cztonkow,

3) wystepowanic z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Czionkow,
4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadaé sprawozdanie finansowe

Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosct.
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10.

I

12.

14.

15.

Komitet
§ 25.

Komitet jest wyblerany przez Waine Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia sposrod
czionkow tego zebrania.

W skiad Komitetu wehodzi od 12 do 20 osob wybieranych i odwolywanych przez Walne
Zebranie Czlonkéw w sposdb zapewniajacy reprezentacie prredstawicieli wszystkich
gmin, wehodzacych w sklad KGGR.

Komitet na pierwszym posiedzeniu ze swego grona wybiera Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza Komitetu.

Szczegdlowe uprawnienia, Organizacje pracy oraz tryb obradowania okresla regulamin

Komitetu,

Czlonkicm Komitetu nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popelnione umysinie.

W sklad Komitetu wchodzi co najmniej po flrzech przedstawicieli z sektorow:
publicznego, spotecznego.

Co najmnicj 50% skladu Komitetu stanawig przedstawiciele sektora rybackicgo.

Co najmniej 75% czlonkéw Komitetu powinno zamieszkiwaé obszar objety dziatalnoscia
LSROR.

Do wylacznej kompetencji Komitetu nalezy wybér operacji, ktére maja by¢ realizowane
w ramach opracowanej przez Stowarzyszenie LSROR.

Wybor operacji, o ktorych mowa w ust. 9, dokonywany jest w formie uchwaly Komitetu,
podjetej zwykly wigkszoscia gloséw przy obecnosel co najmnie) polowy czionkow
uprawnionych do gtosowania.

Od uchwaly, o ktérej mowa ust. 10 przysiuguje wnioskodawcy odwolanie do Walnego
Zebramia czlonkéw, za posrednictwem Komitetu w trybie i tenminie okrestonym w
regulaminie.

Crtonek Komitetu nie moze by¢ réwnocze$nie czlonkiem Komisji Rewizyjnej ani
Zarzadu Stowarzyszenia.

Czlonkowie Komitetu nie moga pozostawaé z czionkami Zarzadu, oraz cztonkami

Komisji Rewizyjne] w zwiazku malzenskim, ani tez w stosunku  pokrewienstwa,
powinowactwa fub podleglosci z tytutu zatrudnienia.

Odwolanie z funkeji cztonka Komitetu nastepuje w przypadku:

a) ztozenia recygnac)i,

b) narnuszenia postanowien niniejszego statutu,

¢) skazania prawomoenym wyrokiem sadu za przesigpstwo zagrozone karg pozbawienia

wolnosci,

d) systematycznego uchylania sig od pracy w Komitecie przez okres 1 roku.

W przypadku zmniejszenia sig liczby czionkow Komitetu w trakcie trwania kadencji,
Zarzad zwohije Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw uzupeiniajgcych.

Rozdzial V
Majatek i rozwizzanie Stowarzyszenia.

§ 26.

Majatek i fundusze Stowarzyszenia tworzone sa:

a) ze sktadek czionkowskich,

b) z darowizn, zapiséw, spadkdow, subwencji 1 dotacji,
¢) z innych wplywow.



Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Skladki czionkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacaja skladki wedhig zasad okreslonych przez Zarzad w ciggu 2
tygodni od ofrzymania zawiadomienia o przyjeciu do Stowarzyszenia,

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansows oraz rachunkowosé¢  zgodnie z

obowiazujacymi przepisami.

§27.
Stowarzyszenie rozwiazujc sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow okresla
sposdb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Statut uchwalony przez Walne Zebranie Czlonkow w dniu ... 5. T s

Vs

WGl



UZASADNIENIE

woj.lublgkie

Stowarzyszenie Krosnicasko-Gubinska Grupa Rybacka (KGGR) 2z siedziby w
Osiecznicy jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwalym zreeszeniem osob fizycznych
prawnych w tym jednostck samorzadu terytorialnego, dzialajgeym jako Lokalna Grupa
Rybacka.

Stowarzyszenie ma umozliwié realizacje projektéw na rzecz lokalnego rybactwa i rozwoju
obszarow zaleznych od rybactwa, wspieranych przez Europejsk: Fundusz Rybacki zgodnie 7
istniciacymi i projektowanymi w tym zakresic przepisami prawa krajowego. KGGR bedzie
wspierad i realizowaé wiele zadan na rzecz zréwnowazonego rozZwoju grminy.

Gimina Gubin o statusie wigjskim realizujge zadania statutowe gminy jest waznym parinerem
samorzadowym w stowarzyszeniu KGGR. Udzial samorzadu w Lokalnej Grupic Rybackiej to
szansa dla Gminy na dodatkowe plenigdze muin, na zagospodarowante Jezior, budowe
pomostéw, infrastrukiury turystycznej i drog dojazdowych. Jest to réwniez warunek, aby o
srodki finansowe z Furopejskiego Funduszu Rybackiego moegli wystgpowal nueszkancy
gminy zwigzani 2 branza rybactwa i nie tylko.

Wysokosé¢ skladki czlonkowskic] w stowarzyszeniu Krospiensko-Gubinska Grupa
Rybacka dla jednostki samorzadu terytorialnego (gminy) wynosi 0.10 zt/rok od | mieszkanca
gminy wy stanu na 31-12-2993r. Zgodnie z powyzszym wyliczeniem - w przypadku Gminy
(Gubin o statusie wiejskim - sktadka ta wynosi¢ bedzie ok. ‘156}/ ztrok.

Pozytywna decyzja Rady Gminy 1 przystgpienie Gminy Gubin o statusie wiejskim do
stowarzyszenia Krosniensko-Gubinska Grupa Rybacka pozwoli na:
e przyspieszenie rozwoju spoleczno-gospodarczego gminy;
s zwickszenie absorpeji srodkdw z funduszy Unn Luropejskiej:
e skonsolidowanie dziatania cztonkéw stowarzyszenia na rzecz obszarow zaleznych od
rybactwa lezacych na terenie gmin wehodzacych w sklad stowarzyszenia;
o skorzystanic przez mieszkancow gminy ze Srodkow  Furopejskiego lFunduszu
Rvbackicgo dostepnych w ramach Programu Operacyjnego Ryby 2007-2013.



