ZARZADZENIE NR 47/2014
WOJTA GMINY GUBIN

z dnia 2 czerwca 2014 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét w Chlebowie

Na podstawie § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 13 kwietnia 2010r.
Nr 60, poz. 373) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Wojt Gminy Gubin oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot w Chlebowie.

§2

Ogloszenie o konkursie stanowi Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie 7 dniem podpisania.




Zalacznik nr 1

Do Zarzadzenia nr 47/2014
Wéjta Gminy Gubin

Z dnia 2 czerwca 2014r.

Wéjt Gminy Gubin
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Zespolu Szl w Chlebowie — Chlebowo 123 , 66-620 Gubin

1. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreglone przepisami
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach szkét i rodzajach publicznych placowek
(Dz. U. Nr 184, poz. 1436).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozZwoju
publicznej szkoty;

b) poswiadczong przez kandyvdata za zgodno$é z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdz:jacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata;

¢) zyciorys z opisem przehicon pracy zawodowej kandydata, zawierajacy w szczegdlnosci
informacjg o stazu pracy pcd ogicznej — w przypadku nauczyciela; stazu pracy dydaktycznej

— w przypadku nauczycicla «iidemickiego; stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadlii osoby niebedacej nauczycielem;

d) oryginaty lub poswiadczor przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadan vmaganego w pkt ¢) stazu pracy;

e) oryginaly lub poswiadczon  rzez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanic v vmaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukoriczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa | zenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia walifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

f) zaswiadczenie lekarskic Ku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczyi:

g) oswiadczenie, ze przec! ~andydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia pub! o lub postepowanie dyscyplinarne;

h) oswiadczenie, ze kandyd: ¢ byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umvsin cpstwo skarbowe;

i) oSwiadczenie, ze kundy byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem Sroc!ica1 ~znymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o oy \Inosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 2013r., poz. 168).

Jj) oswiadczenie o dopeln howigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2 ‘jawnianiu informacji o dokumentach organéw

bezpieczenstwa panstwa 14-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2013.1388)







