ZARZADZENIE NR 39/2013
WOJTA GMINY GUBIN

z dnia 25 czerwca 2013 1.

w sprawie ustalenia regulaminu przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora szkoly w Gminie
Gubin

Na podstawie art. 36a Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. 22004 r. Nr 256,
poz. 2572 z pézn. zm.) ustala si¢ regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora szkoty w Gminie
Gubin.

§ 1. Konkurs przeprowadza si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia
2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z p6zn. zm.)

§ 2. Ustala si¢:

1. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokalnatem nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.
2. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusj¢ we wiasnym gronie.

3. Kazdej osobie wechodzacej w sktad komisji przystuguje jeden glos.

4. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania,
ostemplowanych pieczgcia organu prowadzacego, zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej.
Wz6r karty do glosowania stanowi zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

5. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skre$lenie nazwisk
pozostatych kandydatow.

6. Pozostawione nazwisko nieskreslone traktowane jest jako gtos oddany na kandydata.
7. Glos jest niewazny w przypadku pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata.
8. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

9. Karta na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna ijest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatéw przystgpujacych do konkursu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Id: C63A5078-7026-4C18-8A5A-4DB1541B6830. Przyjety Strona 1



Zatacznik nr |
Do Zarzadzenia nr 39/2013
Wojta Gminy Gubin z dnia 25 czerwca 2013

Konkurs na stanowisko dyrektora

............................

.............................

(data przeprowadzenia konkursu)

INDYWIDUALNA KARTA DO GLOSOWANIA

Kandydaci na stanowisko dyrektora ...

........................................

(adres szkoty)

1. Imie i Nazwisko Kandydata
2. Imie i Nazwisko Kandydata
3. Imie i Nazwisko Kandydata

Informacja

* Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i
skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

* Pozostawione nazwisko nieskreslone traktowane jest jako gtos oddany na kandydata.

* Glos jest niewazny w przypadku pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego
kandydata.

* Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

* Karta na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.



